AUSBILDUNG /
DUALES UND KOOPERATIVES STUDIUM

Vielseitig und zukunftsorientiert




OPTIMA - ein Zuhause flr Technikbegeisterte

Packender kann lhre Zukunft als Azubi kaum sein. Denn
wo immer es etwas zu dosieren, zu fillen, zu verschlieRen
und zu verpacken gibt, kommen unsere Maschinen- und
Softwareldsungen ins Spiel.

Optima begeistert als Technologiefiihrer mit tber 3.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 20 nationalen und
internationale Standorten Kunden rund um den Globus.
Doch wir sind noch mehr als ein internationales Technolo-
gieunternehmen. Optima ist auch ein Familienbetrieb in

Deutschland
Norwich @
m Comines ..O

dritter Generation und ein zuverldssiger Arbeitgeber, der
Technikfreaks ein faszinierendes Zuhause bietet - und die-
sen das Gefiihl gibt, genau am richtigen Platz zu sein.

lhre Begeisterung fiir Technik leben Sie bei Optima in
15 verschiedenen Ausbildungsberufen und DH-Studiengén-
gen aus. Vom Mechatroniker bis zum DH-Studium Maschi-
nenbau — wie Sie in die spannende Welt des Verpackungs-
maschinenbaus einsteigen, entscheiden allein Sie.
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Exzellente
Verpackungstechnologien

Branchen- und kundenspezifisch

Mit flexiblen und kundenspezifischen Abfill- und
Verpackungsmaschinen fiir die Marktsegmente Pharma-
zeutika, Konsumguter, Papierhygiene und Medizinpro-
dukte unterstiitzt Optima Unternehmen weltweit. Als
Losungs- und Systemanbieter begleitet Optima die-
se von der Produktidee bis zur erfolgreichen Produk-
tion und wahrend des gesamten Maschinenlebens-
zyklus. Uber 3.000 Experten rund um den Globus tragen
zum Erfolg von Optima bei. 20 Standorte im In-
und Ausland sichern die weltweite Verfligbarkeit von
Serviceleistungen.

In vielen Bereichen gelten die Technologien von Optima
als weltweit fihrend: beispielsweise flr das Befiillen und
Verpacken von Kaffeekapseln, flir sterile pharmazeuti-
sche Liquida in Verbindung mit deren Gefriertrocknung
oder fur das Verpacken von Papierhygieneprodukten.
Die Kompetenzen reichen bis in den Herstellbereich hin-
ein, wenn auf einer Linie moderne Wundauflagen produ-
ziert und verpackt werden kdnnen.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium
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Nachhaltigkeit als
Chance fiir Wachstum

Einer der wichtigsten Punkte, warum Nachhaltigkeit
eines unserer Kernthemen ist, ist die Erhaltung der
Welt fir die nachsten Generationen. Auch sie sollen
sich an einer griinen, gesunden und vor allem besse-
ren Welt erfreuen, sowie sich auch zukiinftig fur den
Umweltschutz engagieren. Verantwortung fiir unsere
Kinder und Enkel war Optima als Familienunternehmen
schon immer wichtig.

Warum mussen wir handeln? Dafiir genligt ein Blick in
die Nachrichten. Klimawandel, Hungersnote und Mull in
den Meeren. Wussten Sie, dass alle zehn Minuten eine
Art ausstirbt und dass der Sauerstoff, den wir atmen, im-
mer knapper wird? Taglich werden immer mehr Folgen
des Klimawandels sichtbar. Die Natur verhandelt nicht
mit der Menschheit. Zusammenfassend lasst sich sagen:
Halten wir unsere Lebenserhaltungssysteme nicht intakt,
hat die Menschheit keine Lebensgrundlage mehr. Dass
etwas geschehen muss, bezweifelt niemand. Okologi-
sche und soziale Nachhaltigkeit ist zu einer Frage des
Uberlebens der Menschheit geworden. Was friiher oft als
Thema fiir Idealisten galt, wird heute allgemein in seiner
Brisanz auch auf hochster Ebene erkannt.

Es gibt neue und zunehmend straffere Regeln, die be-
folgt werden wollen. Wenn Regulierungen eingefiihrt
oder verscharft werden, sind die Hersteller gefragt. Sus-
tainability fordert Unternehmen aber weit Uber diesen
Rahmen hinaus. Nur wer Vorschriften einhélt, kann seine
operative Lizenz behalten. Doch wer weitergehend auch
eine Transformation in Richtung Nachhaltigkeit in An-
griff nimmt, sichert sich eine mindestens ebenso wich-
tige ,Lizenz": die Option zu wachsen. Starkung der Mar-
ke, Aufwertung der Produktpalette, Verringerung von
nicht absehbaren Risiken und neue Business-Modelle
mit Sustainability-Aspekt kdnnen sich als Erfolgsmodell
erweisen.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

,Unser Anspruch muss
es sein, unseren Nach-
kommen die Erde besser
zu hinterlassen, als wir
sie angetroffen haben.”

Hans Buhler
Managing Director/CEO

p) 4§

Sozial
m Fair

B Ethisch

Okologisch
B Schutz von Umwelt und Natur

B Reduktion von Emissionen

Okonomisch
B Nachhaltiges Wirtschaften
B Transparenz

B Lokale und regionale Wertschopfung

Nachhaltigkeit |
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Eine Ausbildungsquote von
8 Prozent macht mich sehr stolz.
So haben wir die Mdglichkeit, Talente
Z . frihzeitig zu erkennen und langfristig fir
"'Vﬁe oh, das Unternehmen zu gewinnen

F

!

- Mit Engagement und Fairplay

zum gemeinsamen Erfolg

Die betriebliche Aus- und Weiterbildung hat bei Optima einen hohen
Stellenwert; sie ist eine Investition zur Sicherstellung des Unternehmens-
erfolges. Das Verhaltnis zwischen Lernenden und Ausbildern beruht auf res-
pektvollem Umgang bei gegenseitiger Wertschatzung. Neben der Vermitt-
lung beruflicher Standards und beruflicher Werte legen wir Wert auf eine
zusatzliche Optima spezifische Ausrichtung.

In  einem  zeitgemdBen  Ausbildungsumfeld  ermdglichen
sozial und padagogisch kompetente Mitarbeiter die spatere Aus-
ibung verantwortungsvoller Tatigkeiten in einem sich standig wan-
delnden Arbeitsumfeld. Ausgepragte Lernbereitschaft, Teamgeist,
soziales Engagement und eigenverantwortliches Handeln sind der
Beitrag der Lernenden. Als kompetenter Partner erreichen wir diese
Ziele durch Zusammenarbeit mit allen an der Aus- und Weiterbildung
Beteiligten auf3erhalb des Unternehmens.

Was uns ausmacht:

Adiany fleiny

Team Leader Recruiting & Professional Development

Respektvoller Umgang und Wertschatzung
Sicherer Arbeitsplatz

= - Modernes Arbeitsumfeld

Engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Karriere im Familien-Konzern

Q00000

Vielféltige Weiterbildungsmaoglichkeiten

Unser Leitbild |
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OPTIMA
Ausbildungs-
zentrum

Kreatives Lernen und praktisches
Arbeiten

Das moderne Ausbildungszentrum der Optima bietet
Uber 140 Auszubildenden optimale Lernbedingungen
flr die praktische Berufsausbildung.

Das grofRzligige Platzangebot mit rund 1.000 Quad-
ratmetern bietet viel Raum fir kreatives Lernen und
praktisches Arbeiten. Arbeitsplatze fiir die unterschied-
lichen Ausbildungsberufe bieten entsprechende Mog-
lichkeiten und sind modern ausgestattet. Ein Labor-und
Ubungsraum sowie zwei Schulungsrdume fiir den theo-
retischen Unterricht bieten Platz flr optimalen Wissen-
stransfer. Die flinf hauptamtlichen Ausbilder von Optima
vermitteln das theoretische sowie das praktische Wissen
an modernen Bearbeitungsmaschinen und weiteren
interessanten berufsbezogenen Trainingssystemen.

[m]: 2" m]

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film

| Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Optima Ausbildungszentrum
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Mechatroniker/in

Zusammenspiel der Technologien

Moderne Maschinen vereinen Mechanik, Elektronik und
Steuerungstechnik. Als Mechatronikerin und Mechat-
roniker sind Sie fiir das einwandfreie Zusammenspiel
dieser Technologien verantwortlich und gewahrleisten
das gewlinschte Ergebnis. Sie bringen das Wissen und
Kénnen aus verschiedenen Bereichen unter einen Hut
und sind damit ein viel gefragter und kompetenter Ge-
sprachspartner.

Wichtige Facher:  Deutsch, Mathematik, Physik

und Technik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule

Schwabisch Hall

Mechatroniker

.. bearbeiten mechanische Teile und bauen Kompo-
nenten zu mechatronischen Systemen zusammen.

.. prufen die Funktion an mechatronischen Systemen,
suchen und beseitigen Stérungen, stellen die
Systeme richtig ein und nehmen sie in Betrieb.

.. haben den Gesamtiberblick tiber die Funktionen
von komplexen Maschinen.

.. Ubernehmen die mechanische und elektro-
technische Wartung und erledigen Reparaturen
von Maschinen und Anlagen bei Kunden im
In- und Ausland.

12 | Ausbildung/Duales und Kooperatives Studium

Mechatroniker/in

Voraussetzungen

®m Hauptschulabschluss mit zweijahriger
Berufsfachschule oder Mittlere Reife

Handwerkliches Geschick

Verstandnis fiir technische und
elektronische Zusammenhange

Logisches Denken

Praktische Fahigkeiten

Azubi-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima
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Elektroniker/in

fiir Automatisierungstechnik

Hier sorgen Sie flir Bewegung

Elektronische Einzelkomponenten arbeiten als automa-
tisiertes Gesamtsystem zusammen, um Maschinen und
Anlagen zur richtigen Zeit, auf bestimmte Dauer und in
dierichtige Richtung in Bewegung zu setzen. Auch wenn
mal nicht alles rund lauft, kimmern Sie sich um das
Beseitigen der Stérungen und beugen diesen durch
regelméaBiges Warten und Uberwachen vor.

Wichtige Facher:  Deutsch, Mathematik, Physik

und Technik
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule

Schwabisch Hall

Elektroniker fiir
Automatisierungstechnik

.. installieren und verdrahten elektrische Maschinen
und Schaltschranke nach den zugehdérigen techni-
schen Unterlagen.

.. prufen die elektrische Sicherheit von Anlagen
und Systemen nach den geltenden Sicherheits-
vorschriften.

.. kontrollieren die korrekte Verkabelung der
Maschinen und Schaltschrénke mithilfe eines
Programmiergerats und zugehoriger Software.

.. richten Netzwerke ein, konfigurieren und program-
mieren elektrische Steuerungen und justieren
Sensoren und Aktoren, bis zu einem stérungsfreien
Betrieb der Anlage.

. flihren eine Inbetriebnahme von elektrischen
Maschinen und Anlagen im In- und Ausland durch
und weisen die Kunden in die Bedienung ein.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Elektroniker/in

Voraussetzungen

m Hauptschulabschluss mit zweijahriger
Berufsfachschule oder Mittlere Reife

m Handwerkliches Geschick
m Praktische Fahigkeiten
m Technisches Verstandnis

m |nteresse an Elektrotechnik

Azubi-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima
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Industrie-
mechaniker/in

Flexibilitat und Neugierde

Sie arbeiten mit Kdpfchen, denn unsere Verpackungs-
maschinen haben es in sich: Pneumatik, Mechanik und
Elektrik - das werden nach der Ausbildung keine
Fremdworter mehr fir Sie sein. Sie sorgen als Industrie-
mechanikerin und Industriemechaniker dafiir, dass
in der Produktion alles glatt lauft und sind fiir einen
storungsfreien Betrieb der Maschinen und Anlagen zu-
standig. Dafiir brauchen Sie ein gewisses Mal3 an Flexibi-
litdt und Neugierde.

Wichtige Facher:  Physik, Mathematik, Technik und

Deutsch
Ausbildungsdauer: 3" Jahre
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule

Schwabisch Hall

Industriemechaniker

.. fugen Einzelteile zu Baugruppen zusammen
und montieren diese zu kompletten Maschinen
und Anlagen.

.. sorgen fir funktionstiichtige Maschinen und
flhren dazu regelmafige Kontrollen und
Inspektionen durch.

.. nehmen die neu gebauten Maschinen und Anlagen
im Haus und bei den Kunden im In- und Ausland in
Betrieb und weisen diese in die Anlage ein.

| Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

OPTIMA

Industriemechaniker/in

Voraussetzungen

Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

Technisches und mechanisches
Verstandnis

Handwerkliche Fahigkeiten
Sorgfalt
Teamfdhigkeit

Azubi-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima
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Servicetechniker/-in

Technisches Verstandnis und
Flexibilitat

Ilhre Ausbildung zum Industriemechaniker, Mechat-
roniker oder Industrieelektriker haben Sie erfolgreich
abgeschlossen und suchen eine spannende, abwechs-
lungsreiche Herausforderung mit Eigenverantwortung
und haben zudem eine hohe Reisebereitschaft? Dann
ist der Beruf des Servicetechnikers genau der richtige
flir Sie. Sie arbeiten mit groBem technischen Verstandnis
sowie mit hochster Sorgfalt an technologisch hochmo-
dernen Abfill- und Verpackungsanlagen und sorgen
daflir, dass in der Produktion beim Kunden alles sto-
rungsfrei lduft. lhre vielféltigen Einsdtze beinhalten so-
wohl Installationen und Inbetriebnahmen von Neuan-
lagen als auch Wartungen, Umbauten und Reparaturen
an bestehenden Maschinen sowie Schulungen des Per-
sonals bei Kunden weltweit vor Ort. Dafiir brauchen Sie
ein gutes Maschinenverstandnis, Flexibilitdt, weltweite
Reisebereitschaft und eine hohe Losungsorientiertheit.
Ihr sicheres Auftreten, Teamfahigkeit und guten Eng-
lischkenntnisse sind hierfiir unerldsslich.

Servicetechniker

.. installieren, warten und nehmen technologisch
hochmoderne Maschinen und Anlagen im In-
und Ausland bei den Kunden vor Ort in Betrieb.

.. filhren Reparaturen, Umbauten und Funktions-
erweiterungen an den Maschinen und Anlagen
weltweit durch.

.. schulen das Kundenpersonal und begleiten die
Produktion beim Kunden.

.. unterstiitzen und beraten das Kundenpersonal
bei technischen Problemen sowohl telefonisch
als auch vor Ort beim Kunden.

.. identifizieren zukunftstrachtige Maschinenver-
besserungen.

| Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Servicetechniker/in

Voraussetzungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
Industriemechaniker, Mechatroniker, Elek-
troniker fiir Automatisierungstechnik o. a.

Weltweite Reisebereitschaft

Sorgfalt und Prazision

Gute Englischkenntnisse

Flexibilitat, Belastbarkeit und Mobilitat

Kommunikationsstarke, sicheres
Auftreten und Freude am Umgang
mit unseren Kunden

Teamfahigkeit, Eigenverantwortlichkeit
und Lésungsorientiertheit

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima
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Technische(r)
Produktdesigner/in

Technische(r)
Produktdesigner/in

Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Sie sind dabei, wenn die Welt

von morgen designt wird! Voraussetzungen
Maschinen- und Bauteile sollten perfekt funktionie- . K m Mittlere Reife
ren, leicht bedienbar sein und dabei auch noch richtig 1, : = Riumliches Denk- und

gut aussehen? Auch die Verpackung soll modern und ; d Vorstellungsvermégen
praktisch sein? Genau daflr sorgen Sie als Technische
Produktdesignerin und als Technischer Produktdesigner.
Sie setzen die Entwirfe aus der Konstruktion um und
konzipieren 3D-Modelle, Skizzen und Zeichnungen. Der
Weg vom digitalen Element zum realen Maschinenteil
wird von ihnen gestaltet.

m Konzentrationsfahigkeit

m Technisches Interesse

Azubi-Film
Wichtige Facher: Mathematik, Physik, Technik,
Deutsch und Englisch
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule . 0.y Mit dem QR-Code gelangen
Crailsheim ! Sie direkt zum Film.

Technische Produktdesigner

... erstellen selbststandig technische Zeichnungen,
die der Zusammenarbeit zwischen Entwicklern,
Konstrukteuren, Produktions- und Montagemit-
arbeitern dienen.

.. kimmern sich um die vollstdndige und tbersichtli-
che Darstellung von Bauteilen und Baugruppen,
die den Anforderungen entsprechen missen.

.. arbeiten am Computer und stellen die Zeichnungen
mithilfe von 3D-Programmen dar.

.. fihren Ausarbeitungen durch und prasentieren
technische Erzeugnisse und Dokumente.

Ausbildung bei Optima 21
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[erspanungs-
mechaniker/in

Sie haben ein Auge fir Details?

Dann ist Zerspanungsmechanikerin und Zerspanungs-
mechaniker genau der richtige Beruf fur Sie. Maschinen
bestehen aus vielen Bauteilen, die mit du3erster Prazi-
sion gefertigt sein missen — sonst funktionieren die
Gerate nicht oder geben schon bald ihren Geist auf. Als
Zerspanungsmechaniker stellen Sie solche Teile milli-
metergenau oder noch praziser her.

Wichtige Facher: Deutsch, Mathematik, Physik

und Technik
Ausbildungsdauer: 37 Jahre
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule
Ohringen

Zerspanungsmechaniker

.. fertigen hochprazise Einzelteile aus unterschied-
lichen Werkstoffen und prifen diese mit sehr
genauen Messmitteln.

.. bedienen dazu computergesteuerte Werkzeug-
maschinen, die sie mit selbst erstellten
Programmen fuihren.

.. halten vorgegebene MaBe und Toleranzen nach
der technischen Zeichnung exakt ein.

22 | Ausbildung/Duales und Kooperatives Studium

Zerspanungsmechaniker/in

Voraussetzungen

Hauptschulabschluss (mit zweijahriger
Berufsfachschule von Vorteil) oder
Mittlere Reife

Technisches Verstandnis
Handwerkliches Geschick
Sorgfalt

Logisches Denken

Azubi-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima |
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Fachinformatiker/in

Fachinformatiker/in

Fachrichtung Systemintegration

Ein guter Draht zu den Kollegen

Sie sorgen fiir die funktionierende Verbindung zwischen
Mitarbeiter und Netzwerk. Als Experte wirken Sie an
der Informations- und Kommunikationsarchitektur mit,
die eine tragende Saule der weltweiten Unternehmens- _ _ :
organisation ist. Server- und Softwarelésungen werden \ R - - 5 am \ - = Mittlere Reife
von ihnen getestet, installiert und gewartet. Sie bereiten :
Arbeitsplatze fir Mitarbeiter vor und betreuen diese. : .
Ein guter Draht zu den Kollegen ist entscheidend, wenn il _ - ; : Ay ; : Ve Durchhaltevermdgen
Fehlerdiagnosen gemeinsam durchgesprochen und B

Voraussetzungen

Teamfahigkeit

anschlieBend Losungen erldutert und implementiert Sorgfalt

werden. Auch Mitarbeiterschulungen sind Teil des Auf- ' S Flexibilitat
gabengebiets, auf die Sie in der Ausbildung vorbereitet ' . .
werden Serviceorientierung

Logisches Verstandnis
Wichtige Facher: Mathematik, Informatik/Technik,

Englisch y
Ausbildungsdauer: 3 Jahre .
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule - ‘ Azubi-Film

Schwabisch Hall

Mit dem QR-Code gelangen

Fachinformatiker Sie direkt zum Film.

.. werden in der IT-Abteilung des Unternehmens einge-
setzt und erhalten Einblicke in nahezu alle Bereiche,
die mit Hard- und Software arbeiten.

.. sind spater projektweise auch international im Einsatz.
.. beschaftigen sich mit komplexen Systemen.

.. erhalten spannende Einblicke und kénnen nach der
Ausbildung in verschiedenen Einsatzfeldern arbeiten.

Ausbildung bei Optima 25
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Fachinformatiker/in

Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Schnittstelle zu unseren Technologien

Sie sorgen fiir die funktionierende Kommunikation und
Schnittstellen zwischen unseren Anlagen und dem Kun-
densystem, fiir die Datenanalysen / -ibermittlung sowie
Aufbereitung an und fiir Mitarbeiter / Kunden.

Als Experte wirken Sie an der Informations- und Kom-
munikationsarchitektur mit, die eine tragende Saule der
weltweiten Unternehmensorganisation ist. Analyse- /
Schnittstellenanwendungen werden von ihnen getes-
tet, installiert und gewartet. Sie bereiten die Projekte vor
und betreuen diese bis zur Ubergabe an den Kunden. Ein
guter Draht zu den Kollegen und Kunden ist entschei-
dend, wenn Analysen und Projektabwicklung gemein-
sam durchgesprochen und anschlieend implementiert
werden. Nachbetreuung und stetige Weiterentwicklung
sowie Optimierung der Prozesse gehort zu den taglichen
Aufgaben. Daher ist eine gute Kommunikation wichtig
um das zielorientierte Arbeiten zu erfiillen. Auch Schu-
lungen sind Teil des Aufgabengebiets, auf die Sie in der
Ausbildung vorbereitet werden.

Wichtige Facher: Mathematik, Informatik/Technik,

Englisch
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Berufsschule: Gewerbliche Berufsschule

Schwabisch Hall

Fachinformatiker

.. werden im Smart Service (Digitalisierung) des Unter-
nehmens eingesetzt und erhalten Einblicke in nahe

zu alle Bereiche, die mit Hard- und Software arbeiten.

.. sind spater projetweise auch international im Einsatz.
.. beschaftigen sich mit komplexen Systemen.

.. erhalten spannende Einblicke und kénnen nach der

Ausbildung in verschiedenen Einsatzfeldern arbeiten.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Fachinformatiker/in

Voraussetzungen

Mittlere Reife
Teamfahigkeit
Durchhaltevermdgen
Sorgfalt

Flexibilitat
Serviceorientierung

Logisches Verstandnis

Ausbildung bei Optima
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Industrie-
kaufmann/-frau

Wirtschaftliche Ablaufe im
Unternehmen steuern

Sie kiimmern sich im Bereich Materialwirtschaft um
erstklassige Ware und in der Personalabteilung nicht
nur um Statistiken, sondern auch um den Kontakt zu
Mitarbeitern. Genauso in den Bereichen Vertrieb und
Marketing sind Industriekaufleute unverzichtbar. Dort
erledigen Sie Anrufe, Kundengesprache und Verkaufs-
verhandlungen. Als Experte fiir Rechnungswesen und
Finanzwirtschaft punkten Sie auch in diesem Bereich.

Wichtige Facher: Mathematik, Wirtschaft, Deutsch
und Englisch

Ausbildungsdauer: 3 Jahre, je nach schulischer
Vorbildung 2 2 Jahre

Berufsschule: Kaufmannische Berufsschule
Schwabisch Hall

Industriekaufleute

... werden in allen kaufmannischen Bereichen des
Unternehmens eingesetzt und erhalten vielfaltige
Einblicke in die wirtschaftlichen Ablaufe.

.. lernen die Abteilungen Personal, Marketing, Vertrieb,
Materialwirtschaft, Versand, Buchhaltung und Rech-
nungswesen sowie Kostenrechnung und Controlling
mit deren spezifischen Aufgabenfeldern kennen.

.. erhalten spannende Einblicke und kénnen nach der
Ausbildung in verschiedenen Einsatzfeldern arbeiten.

.. sammeln nach dem zweiten Ausbildungsjahr
Erfahrungen wahrend eines dreiwdchigen
Praktikums in einer Auslandsniederlassung.

| Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium
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/ Industriekaufmann/-frau
/

Voraussetzungen

m Mittlere Reife
m Teamfahigkeit
m Aufgeschlossenheit
m Organisationstalent

m [nteresse an wirtschaftlichen Ablaufen

Azubi-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Ausbildung bei Optima
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Industriekaufmann/-frau
mit Zusatz IWM

Industrie-
kaufmann/-frau

mit Zusatzqualifikation internationales
Wirtschaftsmanagement mit Fremdsprachen

Voraussetzungen

ertschaftllche AbIane i { - Fachhochschulreife oder Abitur
Unternehmen steuern - weltweit . Teamfahigkeit

Sie sind fit fir den Einsatz in einem internationalen i . ¢ Aufgeschlossenheit
Unternehmen. Sie kimmern sich um Aufgaben wie das
Erstellen von Angeboten, die Auftragsbearbeitung oder
den Kontakt zu Lieferanten und Kunden. Durch regelma- ' Interesse an wirtschaftlichen Abliaufen
Big wechselnde Abteilungsdurchldufe wird das Gelernte
aus der Berufsschule vertieft. Weitere zuséatzliche Schul- _
inhalte, wie z.B. Internatl?nale VWL und .ZWEI Fremd.— i Azubi-Film
sprachen, machen Industriekaufleute auch in den Berei-
chen Marketing und Finanzwirtschaft unverzichtbar.

Organisationstalent

Wichtige Facher: Mathematik, Wirtschaft, Deutsch,

Englisch und evtl. Franzosisch / Mit dem QR-Code gelangen

Sie direkt zum Film.

Spanisch
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Berufsschule: Kaufmannische Berufsschule
Kiinzelsau

Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation

.. werden in allen kaufmannischen Bereichen des
Unternehmens eingesetzt und durchlaufen
verschiedene Abteilungen.

.. erlangen in der Berufsschule eine zusatzliche Quali-
fizierung durch die Facher internationale Volks- und
Betriebswirtschaftslehre/Controlling, Aufenhandel
und Englisch sowie einer zweiten Fremdsprache.

.. sammeln am Ende des zweiten Ausbildungsjahres
Erfahrungen wahrend eines sechswdchigen Prakti-
kums in zwei Auslandsniederlassungen.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium Ausbildung bei Optima |
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Fachkraft fr Lagerlogistik

Fachkraft fir
Lagerlogistik

Alles im Fluss

Sie sind gerne in Bewegung und behalten den Uberblick? :
Sie interessieren sich fir moderne Technik und sind fit Voraussetzungen
am PC? Als Fachkraft fur Lagerlogistik lernen Sie wichtige : ‘ -

logistische Prozesse kennen, die eng aufeinander abge-
stimmt sind. Unterstiitzt werden Sie dabei von der neues- i Sl s s TR ]
ten Lagertechnologie. Damit Sie stets die Ubersicht tber ] T vy S, S
alle Vorgange und Ablaufe behalten, arbeiten Sie mit der '

aktuellsten Lagersoftware. Im zentralen Logistikzentrum
oder an den Montagestandorten sind Sie dafiir verant-
wortlich, dass die Teile zur richtigen Zeit am richtigen Ort Sorgfalt und Zuverlassigkeit
ankommen damit unsere Verpackungsmaschinen recht- . '

zeitig fuir unsere Kunden fertiggestellt werden. lhre Sorg-
falt, Zuverldssigkeit und Flexibilitét ist eine Bereicherung
fur unser Team.

Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

Kommunikationsfahigkeit und
Organisationstalent

Teamfahigkeit

Wichtige Facher: Wirtschaft, Mathematik, Deutsch Azu bi-FiIm
Ausbildungsdauer: 3 Jahre . . - ;
Berufsschule: Kaufmannische Berufsschule

Klnzelsau

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

Fachkrafte fur Lagerlogistik
.. planen und organisieren logistische Ablaufe.

.. fihren eine ordnungsgemafe Warenannahme
mithilfe von Flurférderzeugen (Gabelstapler) durch.

.. sorgen fir eine fachgerechte Lagerung von
empfindlichen Maschinenteilen.

.. kimmern sich um eine sichere Verpackung und
den Transport von Teilen.

.. erwartet ein vielfaltiges Aufgabenspektrum,
mit vielen verschiedenen internen und externen
Ansprechpartnern.
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Kooperativer
Studiengang

Einen Ausbildungs- und einen
Studienabschluss kombiniert?

Auch das geht bei Optima. Im kooperativen Studium kom-
binieren Sie eine fundierte Ausbildung mit einem passen-
den Studiengang. Die Ausbildung geht nahtlos in das
Studium Gber. Nach knapp flnf Jahren haben Sie so zwei
Abschlisse in der Tasche und beste Zukunftschancen.

Mechatroniker

.. bearbeiten mechanische Teile und bauen Kompo-
nenten zu mechatronischen Systemen zusammen.

.. prufen die Funktion an mechatronischen Systemen,
suchen und beseitigen Stérungen, stellen die
Systeme richtig ein und nehmen sie in Betrieb.

.. Ubernehmen die mechanische und elektro-
technische Wartung und erledigen Reparaturen
von Maschinen und Anlagen bei Kunden im
In- und Ausland.

Automatisierungstechniker und
Elektro-Maschinenbauer

.. erstellen Software zur Steuerung und Bewegung von
Maschinen und nehmen diese in Betrieb.

.. erstellen und bearbeiten Bedien- und Beobachtungs-
systeme von Maschinen.

.. setzen Kunden- und Prozessspezifikationen um.

.. betreuen das Maschinenprojekt bis hin zur Abnahme
beim Kunden, bearbeiten Supportanfragen und
unterstlitzen Kunden weltweit per Fernwartung.

34 | Ausbildung /Duales und Kooperatives Studium

Automatisierungstechnik
und Elektro Maschinenbau

Die Fakten zum kooperativen Studiengang

Ausbildungsdauer:

m 2 Jahre (letztes Ausbildungshalbjahr mit
Uberschneidung zum ersten Studiensemester)

Abschluss:
m Mechatroniker (IHK)

Studiendauer:

m i.d.R. 7 Semester = 3,5 Jahre (erstes Studiensemester
mit Uberschneidung letztes Ausbildungshalbjahr)

Abschluss:

m Bachelor of Science

Voraussetzungen:

m Allgemeine bzw. fachgebundene Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Begeisterung fiir den Sondermaschinenbau
Hohe Motivation und ein technisches Verstandnis
Teamfahigkeit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Sehr gute Kenntnisse in mathematisch-
naturwissenschaftlichen Fachern

Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

: PRAXISSEMESTER ¢ BACHELOR-THESIS

¢ AUSBILDUNG : STUDIENBEGINN
i 5.SEMESTER 7.SEMESTER

1. SEMESTER (19. AUSBILDUNGSMONAT)

mnlln'lnnn Benus-
priifung - IHK B.Eng. einstieq :

Ausbildungsvertrag (IHK)

¢ Kooperationsvertrag (Zusatz)

Berufsschule  JH Unternehmen Hochschule

Kooperativer Studiengang bei Optima |
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Duale Hochschule

Kreatives Lernen und praktisches
Arbeiten

Sie mochten praxisnah studieren und haben Ihre allge-
meine oder fachgebundene Hochschulreife erworben?
Dann sind Sie beim dualen Hochschulstudium von
Optima genau richtig. In Zusammenarbeit mit der
Dualen Hochschule Mosbach bieten wir vier Studienrich-
tungen an. Sie verbringen die Studienzeit im Wechsel
im Betrieb und an der Hochschule. Dabei erlernen Sie
Ihren Beruf praxisnah und lernen die Ablaufe eines
Betriebs kennen.

Duale Hochschule Mosbach
www.dhbw-mosbach.de

36 | Ausbildung/Duales und Kooperatives Studium

Duale Hochschule

Die Fakten zum DH-Studium

Voraussetzungen:

m Allgemeine Hochschulreife oder eine
fachgebundene Hochschulreife in der
gewahlten Fachrichtung

Studienmodus:

m Studien- und Praxisphasen
wechseln sich regelmaBig ab

Gleichstellung:

m Bachelor-Absolventen der Dualen
Hochschule sind den Absolventen
von Universitaten und Fachhoch-
schulen gleichgestellt

Wichtige Facher:

m Mathematik, Physik, Technik und
Informatik (je nach Studienfach)

Studiendauer:
m 3 Jahre

Studienort:

m DH Bad Mergentheim
(Wirtschaftsingenieurwesen)
DH Mosbach
(Maschinenbau, Elektrotechnik,
Wirtschaftsinformatik)

DH Studium bei Optima
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Maschinenbau (DH)

Als Student Fachrichtung Maschinen-
bau - Konstruktion und Entwicklung

.. finden Sie technische Losungen im Sonder-
maschinenbau.

.. optimieren Sie bestehende Verpackungs- und
Abfillmaschinen bzw. -anlagen oder entwickeln
diese neu.

.. realisieren Sie Entwicklungs- und Konstruktions-
aufgaben und fiihren auch Versuche durch.

.. decken Sie den kompletten Wertschdpfungsprozess
von der Idee, Uiber die Skizze bis zur fertigen
Konstruktion von Einzelteilen und Baugruppen ab.

.. kennen Sie die physikalischen Gesetzmaf3ig-
keiten in Theorie und Praxis, das Zusammenwirken
der Konstruktionselemente und die duBeren
Bedingungen (Temperaturen, Korrosion,
Verschleil3 usw.).

.. auBBerdem beachten Sie die ansprechende
Gestaltung des Produkts.

Nach dem Studium mit der Vertiefungsrichtung Kon-
struktion und Entwicklung kénnen Sie in unterschied-
lichen Bereichen eingesetzt werden: Sie sind als
Konstrukteur in den Bereichen Konstruktion und
Entwicklung, Erprobung, Fertigung, Projektierung,
Kundenberatung und Vertrieb tatig und flr das Entwi-
ckeln und Konstruieren von Maschinen zustandig.

| Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Maschinenbau

Studiumsinhalte

Praxisphase:
m Grundausbildung Metall und Elektro

Erlernen der grundlegenden technischen
Fertigkeiten und Kenntnisse

Fertigungsverfahren & CNC-Technik
Manuelle und maschinelle Fertigkeiten
Technisches Zeichnen und CAD

Konstruieren

Theoriephase:

m Konstruktion
Mechanik
Festigkeitslehre
Mathematik

Produktion

Studiums-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

DH Studium bei Optima

39



40

Elektrotechnik (DH)

Als Student Fachrichtung
Elektrotechnik — Automation

... entwickeln, berechnen, konstruieren und erproben
Sie neue Bauelemente, Baugruppen, Geréte,
Maschinen, Anlagen und Systeme der Elektro-
technik und Elektronik und Verfahren zu deren
Herstellung.

.. Uberwachen Sie die Herstellung, Montage, Inbetrieb-
nahme, Instandhaltung und den Betrieb von elektro-
technischen Anlagen und Systemen aller Art.

.. l6sen Sie praxisbezogene technische Probleme und
Aufgabenstellungen im elektrotechnischen Bereich
mit geeigneten Verfahren und auf moglichst
wirtschaftliche Weise.

Nach dem Studium mit Vertiefungsrichtung Automation
konnen Sie in unterschiedlichen Bereichen eingesetzt
werden. Sie sind beispielsweise in der Elektro-Konstruk-
tion / Entwicklung oder im Bereich Hardware und Soft-
ware (Maschinensteuerung, Antriebstechnik, Visualisie-
rung) unserer Anlagen und Maschinen tatig.

Ausbildung / Duales und Kooperatives Studium

Elektrotechnik

/A

Studiumsinhalte

Praxisphase:
Grundausbildung Elektro

Einflihrung in die Elektrotechnik und
Elektronik

Programmieren und Entwickeln

Hard- und Software-Konstruktion

Theoriephase:

m Messtechnik

m Digitaltechnik
Signale und Systeme
Regelungstechnik
Software-Engineering
Elektrische Antriebssysteme

Simulationstechnik

Studiums-Film

Of:-100

m3F Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

DH Studium bei Optima |

41



Wirtschafts-
informatik (DH)

Als Student Fachrichtung
Wirtschaftsinformatik

.. beschaftigen Sie sich mit allen wesentlichen
Aspekten von Kommunikations- und Informations-
systemen im Unternehmen.

.. analysieren und optimieren Sie die betriebliche
Ablaufe.

.. beherrschen Sie Methoden, Verfahren, Techniken
und Werkzeuge der IT und sind fiir den Einsatz und
die Weiterentwicklung integrierter betrieblicher
Informationssysteme verantwortlich.

Nach dem Studium stehen ihnen in unterschiedlichen
Bereichen die Turen offen: Sie entwickeln beispielsweise
Software fir das Warenwirtschaftssystem oder betreuen
bestehende Geschéftsprozesse fiir die gesamte Unter-
nehmensgruppe.

42 | Ausbildung/Duales und Kooperatives Studium

Wirtschaftsinformatik

OPTIMA

Studiumsinhalte

Praxisphase:

Aufbau- und Ablauforganisation
Bedienung von IT-Anlagen

Betriebliche Softwarestandards
Betriebliche IT-Anwendungen
Dokumentation und Datensicherungen

Entwickeln von Programmteilen

Theoriephase:

m [nformatik

® Programmierung

m Rechnerarchitektur und Betriebssysteme

Systemanalyse
Datenbanksysteme
IT-Infrastrukturen

Data Warehousing
BWL und VWL
Wirtschaftsmathematik

Recht

Studiums-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

DH Studium bei Optima |
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Wirtschafts-
ingenieurwesen (DH)

Als Student Fachrichtung Wirtschafts-
ingenieur — Internationales
Technisches Vertriebsmanagement

.. erwerben Sie interdisziplindre Kernkompetenzen,
die den Anspriichen der Zusammenarbeit mit
internationalen Kunden gerecht werden.

.. eignen Sie sich technische und kaufméannische sowie
methodische, sprachliche, soziale und interkulturelle
Kenntnisse an.

.. lernen Sie, wie man auf Kunden eingeht, Problem-
stellungen erkennt, Losungsvorschldage anbietet und
die verschiedenen Funktionen des Unternehmens
zur Realisierung der Kundenwiinsche aktiviert.

Nach dem Studium der Vertiefungsrichtung Internatio-
nales Technisches Vertriebsmanagement kdnnen Sie in
unterschiedlichen Positionen, zum Beispiel im Bereich

Vertrieb, Service oder Projektmanagement, eingesetzt

werden.
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Wirtschafts-
ingenieurwesen

Studiumsinhalte

Praxisphase:

Grundausbildung Elektro und Metall
Kennenlernen der kaufmannischen Bereiche
Vertrieb

Service

Projektmanagement

Theoriephase:

Mathe

Technische Mechanik
Werkstoffkunde
Fertigungstechnik
Konstruktionslehre
BWL

Technisches Englisch

Studiums-Film

Mit dem QR-Code gelangen
Sie direkt zum Film.

DH Studium bei Optima
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Was macht fiir euch die Ausbildung /
das Studium bei Optima aus?

»Meine Ausbildung als technische Produktdesignerin macht mir SpaR,
weil ich jeden Tag vor eine neue Herausforderung gestellt werde, im-
mer neue Teile zeichnen darf. Flir mich war es die richtige Entschei-
dung, weil es mir jetzt nach drei Jahren immer noch so viel Spal3 macht
wie am ersten Tag, als ich die Ausbildung angefangen habe.”

Annika, 3. Ausbildungsjahr Technische Produktdesignerin

Events und Ausfliige

Keine Frage. Eine Ausbildung kann ganz schén anstren-
gend sein. Eigene Projekte und die schulische Theorie
machen lhre Ausbildung spannend und herausfordernd.
Damit trotz allem Lernstress der SpaB3 nicht zu kurz kommt,
organisieren wir regelmaflig Events, bei denen Sie mit
Ilhren Mit-Azubis ins Gesprach kommen.

Den eigenen Horizont erweitern und eine andere Perspek-
tive einnehmen. Darum geht es beim Tagesausflug, den
unsere Auszubildenden jedes Jahr unternehmen. Dazu
gehort eine Betriebsbesichtigung, bei der sie einen Ein-
blick in die Arbeitsweise anderer Unternehmen erhalten.

Auch das Feiern kommt nicht zu kurz. Vom Grillfest bis
hin zur Weihnachtsfeier - fur jeden Geschmack ist etwas
dabei.

.Die Ausbildung bei Optima macht SpaB}, weil sie vielseitig ist.
Standig neue Dinge, man kann an verschiedenen Maschinen arbeiten,
die verschiedene Produkte abfiillen und verpacken und vor allem wird
die Maschine von Grund auf aufgebaut und man bleibt dabei bis die
Abnahme vom Kunde stattfindet und sieht dann wie zufrieden dieser
mit unserer Maschine ist.”

Nacht der Ausbildung

Gordon, 3. Ausbildungsjahr Mechatroniker

»Mein AHA-Effekt war der Roboter im Ausbildungszentrum mit dem die
Auszubildenden selbst arbeiten dirfen. Das war fiir mich sehr beein-
druckend.

Das Umfeld bei Optima ist sehr freundlich. Die Azubis treffen sich regel-
mafig zum Mittagessen und haben ein gutes Miteinander.”

Felix, 3. Ausbildungsjahr Elektroniker

Digital Welcome der neuen
Auszubildenden und Studenten

,Der duale Studiengang Wirtschaftsinformatik bei der Optima
geféllt mir sehr gut, weil ich viele Einblicke in verschiedene Themen
und Abteilungen bekomme. Durch den Wechsel von Theorie und
Praxis wird es nie langweilig und es stehen immer neue Aufgaben,
Projekte und Herausforderungen an.

Besonders freue ich mich tber die Hilfsbereitschaft und freundliche
Arbeitsatmosphare im Team.”

Jule, 3. Semster DH-Studiengang Wirtschaftsinformatik

Kennenlerntag
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OPTIMA auf Social Media Die OPTIMA Website —
Liken. Folgen. Abonnieren. Teilen. der direkte Link zu ihrer Ausbildung

Ihre Zukunft bei Optima ist nur einen Klick entfernt. Alle
aktuellen Ausbildungs- und Studienangebote finden Sie auf
Dann folgen Sie uns auf den sozialen Netzwerken. Egal, unserer Karriereseite: www.karriere-bei-optima.de

ob es um neue Kooperationen mit Hochschulen, aufler- Dort erfahren Sie alles Wissenswerte Uber unsere Ausbil-

gewohnliche Projekte, spannende Messen oder Events flr @ Q dungsberufe und Studiengdnge.

Sie wollen mehr liber Optima erfahren oder mit uns Kontakt
aufnehmen?

Ausbildungs- und Studieninteressierte geht — auf Facebook,

LinkedIn, Instagram, Xing und YouTube informieren wir Sie Wie spannend die Ausbildung bei Optima ist, erleben Sie

mit Videos, Posts und Fotos Uber alles, was aktuell bei den hautnah in YouTube-Videos. Zudem finden Sie dort lhre
Verpackungsprofis abgeht. Lassen Sie sich begeistern von Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner, sollten Sie
taglichen Einblicken in die spannende Welt des Sonder- noch Fragen haben.

maschinenbaus. Wir freuen uns auf lhre Kommentare,
Messages und Likes.
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Ilhre Ansprechpartnerinnen fur Ausbildung, Studium und
Berufserkundung finden Sie auf unserer Karriereseite.

Jetzt bewerben unter:
www.karriere-bei-optima.de/ausbildung

OPTIMA packaging group GmbH | Steinbeisweg 20 | 74523 Schwabisch Hall | Germany
Tel.: +49 791 506-0 | Fax: +49 791 506-9000 | ausbildung@optima-packaging.com | www.karriere-bei-optima.de

Wir arbeiten standig an der Weiterentwicklung unserer hochwertigen Maschinen. Texte, Abbildungen und Zahlenangaben auf diesen Seiten sind daher unverbindlich und exemplarisch.
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